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Estatutos n.° 2/2017 de 6 de Janeiro de 2017

BENFICA AGUIA SPORT — ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E RECREATIVA
Estatutos
CAPITULO |
Disposicoes gerais
Artigo 1.°
Denominagao, natureza e sede

O BENFICA AGUIA SPORT — ASSOCIACAO DESPORTIVA, CULTURAL E RECREATIVA,
fundado em 1929, é uma pessoa coletiva de direito privado, com sede na Rua de Séao
Francisco, n® 27, freguesia da Concei¢cdo, concelho da Ribeira Grande, e rege-se pelos

presentes Estatutos, respetivos regulamentos e legislagcao aplicavel.

Artigo 2.°
Constituicao

O BENFICA AGUIA SPORT é constituido por um nimero ilimitado de sécios, em pleno gozo
dos seus direitos, ndo se diferenciando em raz&o da raga, género, sexo, ascendéncia, lingua,
nacionalidade ou territério de origem, condicdo econdmica e social e convicgdes politicas,
ideoldgicas e religiosas.

Artigo 3.°
Fins

1. O BENFICA AGUIA SPORT é um clube desportivo eclético e tem como objeto social o
fomento e a pratica direta de modalidades desportivas, em diversas categorias e escaldes.

2. O BENFICA AGUIA SPORT pode ainda desenvolver atividades recreativas, culturais e
sociais, no sentido de proporcionar aos associados um convivio sdo e um meio de valorizagao
pessoal.

3. No ambito dos seus fins, o BENFICA AGUIA SPORT, pode ainda, desenvolver atividades de
ocupacao de tempos livres, como seja, uma “Escolinha de Desporto - OTL” para formagéao de
criangas e jovens.

Artigo 4.°

Obtencéao e gestao de meios



1. O Clube para a persecucdo do seu objeto social e através da respetiva competéncia
estatutaria e legal de cada 6rgao social, promovera todas as agdes necessarias.

2. Cabe a Direcdo do BENFICA AGUIA SPORT criar “Secgdes” correspondentes a cada
modalidade desportiva e/ou cultural, nomeando diretamente os Diretores Auxiliares
responsaveis por cada uma, nos termos do artigo 52.° alinea q).

CAPITULO II
Simbolos do Clube
Artigo 5.°
Simbolos

1. Constituem os simbolos tradicionais do BENFICA AGUIA SPORT a aguia, que simboliza a
elevacdo das aspiracdes do clube, isto &, independéncia, autoridade e nobreza, e as cores
vermelho e branco que significam a bravura e a paz, respetivamente.

2. O Clube adota como condi¢ao primeira da sua grandeza a divisa “E Pluribus Unum” para
definir a unido entre todos os associados.

3. Como simbolos especificos do Clube, cuja composicdo e descricdo constam do
regulamento, existem o emblema, o estandarte, a bandeira, os galhardetes e os guides.

Artigo 6.°
Equipamentos

Nas diversas competicbes desportivas, os equipamentos a usar pelos atletas, técnicos e
demais pessoal de apoio, devem adotar as cores tradicionais do Clube, previstas no Artigo 5°,
n° 1, sem prejuizo do uso de equipamentos alternativos, quando necessario, cuja escolha
compete a Diregao.

CAPITULO Il
Dos sécios
SECCAO |
Admissao e classificagao
Artigo 7.°
Condi¢coes de admissao

1. Com absoluto respeito pelo principio de ndo discriminagédo previsto no artigo 2°, podem
adquirir a qualidade de sécio do BENFICA AGUIA SPORT, quaisquer pessoas singulares que
solicitem a admissado e cujas propostas satisfagam os requisitos previstos nos presentes

Estatutos.



2. Nao pode, porém, ser admitido como s6cio quem se encontre em alguma das seguintes

situacoes:
a. Ter contribuido para o desprestigio do Clube;
b. Ter sido afastado de qualquer instituicdo desportiva, cultural, social ou recreativa por
motivos considerados indignos;
c. Ter adotado comportamentos censuraveis suscetiveis de ndo |lhe ser reconhecida
idoneidade para ser associado do Clube.

3. Sob proposta da Direcdo, cabe aos associados em reunido de Assembleia Geral, a
aprovacgéo de rejeicdo de admissibilidade de associado referido no ponto anterior.

4. E admitida a filiacdo de pessoas coletivas com os impedimentos constantes do nimero
anterior e de acordo com os Estatutos.

Artigo 8.°
Categorias
1. Os sécios do BENFICA AGUIA SPORT repartem-se pelas seguintes categorias:
a. Socios honorarios, de mérito e benemeérito;
b. Sécios efetivos;
c. Sécios auxiliares;
d. Sdcios atletas.

2. E ainda admitida a criagdo de outras categorias de sécios por proposta da Diregdo e com
atribuicdo discriminada de direitos e deveres complementares, desde que aceite por
deliberagcao em reunido de Assembleia Geral.

Artigo 9.°
Sécios honorarios, de mérito e benemérito

1. S&o sécios honorarios, de mérito e benemérito, os sécios de idade superior a dezoito anos,

que tenham contribuido de forma significativa, exemplar e continuada, para o engrandecimento

e bom nome do Clube.

2. Cabe a Assembleia Geral, por proposta da Diregcdo, aprovar a atribuicdo de Sdcios
honorarios, de mérito e benemérito do Clube.

Artigo 10.°

Sécios efetivos



Sao sécios efetivos, os sécios de idade superior a dezoito anos, que contribuam para o
desenvolvimento permanente das atividades do Clube, usufruindo da generalidade dos direitos e
estando sujeitos aos deveres estatutarios e regulamentares.

Artigo 11.°
Socios auxiliares

1. S0 sécios auxiliares, os socios menores de idade, que por livre vontade de seus
encarregados de educagao manifestem vontade em integrar a lista de sécios do Clube.

2. Os socios auxiliares, por virtude do seu escaldo etario, ttm os seus direitos limitados e
beneficiem da correlativa redugéo de deveres, conforme a alinea b), do n.° 2 do artigo 15.°.

3. Os sécios auxiliares que passem a socios efetivos, usufruirdo de todos os direitos inerentes

a esta categoria nos termos dos presentes Estatutos, mantendo a antiguidade de associado.

Artigo 12.°
Sécios atletas
1. Sao sécios atletas, os atletas que representam o BENFICA AGUIA SPORT em
competicdes oficiais, ainda que através de qualquer das sociedades desportivas onde o Clube

participe, perdendo esta qualidade no momento em que deixem a representacao suprarreferida.

2. A condigéo de socio atleta é obrigatoria para todos os atletas que reunam os pressupostos
previstos no numero anterior, salvo se optarem por serem soécios auxiliares ou efetivos, em
conformidade com os presentes Estatutos.

3. Os socios atletas que passem a sécios efetivos, usufruirdo de todos os direitos inerentes a
esta categoria nos termos dos presentes Estatutos, mantendo a antiguidade de associado.

Artigo 13.°
Atualizagao da numeragao

1. A numeracado dos sécios sera atualizada, no minimo, de cinco em cinco anos, com a
consequente substituicdo de cartbes de associado.

2. Nao se efetuara a atualizacdo da numeracao dos sécios quando coincidir com o ano em
que se realizam eleicbes para os 6rgaos sociais, realizando-se, obrigatoriamente, durante o ano

seguinte as mesmas.



3. E automatica a atualizacdo dos sécios, um a cinquenta, logo que ocorra uma vacatura, com
prejuizo do estatuido nos niumeros 1 e 2.
Artigo 14.°
Regulamentagao
Com observancia pelo disposto no artigo 2.°, conjugado com o n.° 3 do artigo 9.°, compete a
Direcédo deliberar sobre a admissado de novos sécios e regulamentar tudo o que se torne

necessario a execucgao desta Secc¢ao dos Estatutos.

SECCAO Il
Direitos e deveres dos sé6cios
Artigo 15.°
Direitos dos sécios
1. S&o direitos dos sdcios, em pleno gozo dos seus poderes:

a. Frequentar a sede e as instalagbes sociais e desportivas do Clube, nas condigdes
regulamentares;
b. Representar o Clube em atividades recreativas e culturais e praticar essas atividades,
ainda que sem carater de competicao;
c. Participar nas assembleias gerais, apresentar propostas, intervir na discussao e votar;
d. Ser eleito para os 6rgaos sociais;
e. Ser nomeado para cargos ou fungdes no Clube;
f. Requerer a convocacédo de assembleias gerais extraordinarias;
g. Examinar as contas, os documentos e os livros relativos as atividades do Clube, antes
das assembleias gerais ordinarias, convocadas com as finalidades previstas nas alineas b)
e ¢) do n.° 2 do artigo 49.°, nos termos do n.° 1 do artigo 33.°;
h. Solicitar aos érgaos sociais informagdes e esclarecimentos e apresentar sugestbes de
utilidade para o BENFICA AGUIA SPORT;
i. Solicitar a Diregao a suspensao do pagamento de quotas;
J. Inscrever os seus filhos, netos ou tutelados, enquanto menores, nas atividades
desportivas, recreativas e culturais do Clube;

k. Receber e usar as distingdes honorificas concedidas;



I. Recorrer para a Assembleia Geral em caso de discordancia das decisdes dos dirigentes
do clube e das deliberagdes dos restantes érgaos sociais;
m. Pedir a exoneragao.

2. Os direitos consignados no numero anterior estao sujeitos as seguintes condigdes:
a. Os previstos nas alineas b) e j) ficam sujeitos a s condigdes e requisitos especificos que
a Direcao fixar para a pratica de cada atividade;
b. Os previstos nas alineas c), d), e), f), g), h) e /), s6 aproveitam aos socios efetivos com
mais de trés meses de filiagao associativa.

3. Aos socios auxiliares a socios atletas que passem a sdcios efetivos, sdo concedidos os

direitos inerentes a esta categoria.
4. O disposto no numero anterior aplica-se também aos sdcios honorarios ou beneméritos
que adquiram a qualidade de sécios efetivos.
Artigo 16.°
Deveres dos sécios

Sao deveres dos socios:
a. Honrar a sua qualidade de soécios, defendendo intransigentemente o prestigio e a
dignidade do BENFICA AGUIA SPORT, com a adogdo de comportamentos civicos e
desportivos que contribuam para o engrandecimento do Clube;
b. Cumprir os estatutos, os regulamentos, as deliberagdes dos 6rgaos sociais e as
decisdes dos dirigentes do Clube;
c. Zelar pela coesao interna do Clube e defesa do seu patrimonio;
d. Votar nos atos eleitorais;
e. Participar de forma ativa e permanente na vida do Clube, nomeadamente prestando aos
6rgaos sociais informagao acerca dos assuntos relevantes para a vida associativa;
f. Aceitar o exercicio dos cargos para que foram eleitos ou nomeados, desempenhando-os
com aprumo, empenho e transparéncia em conformidade com o espirito dos Estatutos;
g. Representar o BENFICA AGUIA SPORT no exercicio de cargos ou em reunides nos
organismos da hierarquia desportiva, cultural, educacional e recreativa, procedendo em
harmonia com a orientagao definida pelos 6rgdos sociais;
h. Efetuar, dentro dos prazos fixados, o pagamento das quotas e de outras contribuigdes
obrigatdrias;

i. Informar a Dire¢do da mudanga de domicilio, no prazo maximo de noventa dias;



J. Manter um comportamento civico e disciplinar impecavel dentro das instalagdes do clube,
designadamente, usar da maior corre¢do e urbanidade nas reuniées onde participem;
k. Adotar comportamentos de forma a nao deslustrar a qualidade de sécio, identificando-se

quando lhes for solicitado;

/) Indemnizar o Clube por danos e prejuizos imputados a sua pessoa e a que deram causa.

SECCAO Il
Quotas e contribuigoes

Artigo 17.°

Quotizagao

1. As quotas e demais contribuicdes obrigatérias a satisfazer pelos sécios serdo fixadas pela
Assembleia Geral, por proposta da Direcao.

2. A Diregao pode dispensar, total ou parcialmente, certas categorias de associados do
pagamento de quotas e outras contribuicdes, nos termos a fixar em regulamento, o qual sera
submetido a Assembleia Geral para aprovagao.

SECCAO vV
Disting6es honorificas
Artigo 18.°
Distingées honorificas e galarddes
1. Para premiar e distinguir bons servigos, dedicacdo e mérito associativo e desportivo, que

tenham contribuido para o engrandecimento do BENFICA AGUIA SPORT, séo instituidas as
seguintes distingdes honorfficas:

a. Aguia de Ouro;
b. Aguia de Prata;

c. Aguia de Bronze.

2. A concesséo da “Aguia de Ouro” confere ao associado o titulo de sécio honorario.

3. Aconcessdo da “Aguia de Prata”, confere ao associado o titulo de sécio de mérito.



4. Os titulos de soécio honorario e de so6cio de mérito podem ser atribuidos a pessoas
estranhas ao Clube desde que, Ihes seja reconhecido exemplar comportamento moral e civico
ou, tratando-se de pessoas coletivas, Ihes seja reconhecida irrepreensivel conduta social.

Artigo 19.°
Critérios de atribuicao

1. As distingdes honorificas previstas nas alineas a), b) e c¢) do artigo 18°, como mais altos e
importantes galardées do Clube, destinam-se a agraciar quem tenha prestado relevantes
servicos ao BENFICA AGUIA SPORT.

2. A atribuicdo das distingdes honorificas referidas nas alineas a), b) e c) do Artigo 18° é da
competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da Direcdo ou de um numero de sécios que
perfacam, pelo menos, dois ter¢gos dos votos.

3. As propostas apresentadas na parte final do numero anterior, s6 serdo votadas se na
respetiva reunido da Assembleia Geral estiverem presentes proponentes que perfagcam pelo
menos dois ter¢cos do numero de votos exigivel para apresentacao da proposta em causa.

4. As propostas para atribuicdo das distingbes honorificas mencionadas no n° 1 serdo objeto
de votagéao secreta.

5. A atribuicdo do galard&o “Aguia de Ouro” carece de deliberacdo tomada por maioria de dois
tercos dos votos expressos.

6. As propostas para atribuicdo dos galarddes e distingbes honorificas carecem de
fundamentagéo apropriada, designadamente invocando os motivos para a respetiva concessao.

7. As distingdes honorificas poderao ser concedidas a titulo postumo.

Artigo 20.°
Regulamentagao

1. Em obediéncia as regras estatutarias, a Direcao definira, por regulamento, as condi¢cbes a
gue obedece a atribuicao das distingdes honorificas, as caracteristicas técnicas dos galardoes
e respetivos diplomas.

2. As distingdes honorificas constantes do n.° 1 do artigo 18° ndo podem ser atribuidas a
atletas profissionais ou subsidiados do Clube, enquanto nessa qualidade o representarem,
nomeadamente, com fundamento em motivos decorrentes da atividade desportiva.

Artigo 21.°
Exclusao de distincdes

1. As distingdes honorfficas serao retiradas aos socios distinguidos sempre que:



a. Pecam a exoneragéo;
b. Sejam expulsos;
c. Revelem ser indignos da distingao.
2. Nao é permitida, em caso algum, a recuperacao das distingdes honorificas que tenham sido
retiradas, nos termos do numero anterior.
SECCAQO V
Sancgodes disciplinares
Artigo 22.°
Infragoes
Constitui infracao disciplinar dos sdécios, punida disciplinarmente, a adogdo de qualquer dos
comportamentos seguintes:
a. Desrespeitar os Estatutos, Regulamentos internos do Clube e deliberagdes dos 6rgéos
sociais;
b. Injuriar, difamar ou ofender os 6rgaos sociais do Clube ou qualquer dos seus membros,
durante ou por causa do exercicio das suas fungoes;
c. Atentar contra, prejudicar ou por qualquer outra forma impedir o normal e legitimo
exercicio de fungbes dos érgaos sociais do Clube;
d. Ceder o respetivo cartdo de associado a outrem, mesmo que nao seja apreendido.
Artigo 23.°
San¢oes
1. Os sécios que cometam qualquer das infragdes referidas no artigo anterior serdo objeto,
em conformidade com a gravidade da falta, das san¢des seguintes:
a. Repreenséo simples;
b. Repreensao registada;
c. Suspenséo temporaria;
d. Expulsao.
2. As sancgdes previstas nas alineas a) e b) do numero anterior sdo aplicadas pela Diregao.
3. As sancdes previstas nas alineas c) e d) do numero anterior sdo deliberadas em reuniao de
Assembleia Geral, sob proposta da Direcdo, com suporte nas conclusées de processo
disciplinar, cujo levantamento e coordenagido Ihe compete, levando em consideragcéo as

circunstancias atenuantes e agravantes que se indicam:



a. Sao circunstancias atenuantes, nomeadamente, o registo disciplinar isento de qualquer
sancao, os servigcos relevantes prestados ao Clube e, em geral, qualquer facto que diminua a
responsabilidade do infrator;

b. Sao circunstancias agravantes, exclusivamente, a qualidade de membro dos érgaos sociais
ou de colaborador nomeado por qualquer deles, a reincidéncia, a acumulagdo de infragdes, a
premeditagcdo e o grau de desprestigio publico para o0 BENFICA AGUIA SPORT resultante da
infragc&o disciplinar.

4. A aplicagao da sancao “Repreensao simples” ndo carece de processo disciplinar.

5. As infragdes praticadas por membros dos érgdos sociais em exercicio de fungdes, cuja
sancao se traduza em suspensao superior a seis meses, implicam para o infrator a imediata
perda do mandato e a impossibilidade de se candidatar a qualquer cargo no mandato
imediatamente seguinte.

Artigo 24.°
Exclusao de sangodes

Nao constitui sangéo disciplinar, mas mero ato administrativo da competéncia da Diregao e
constante de regulamento proprio, a suspensao ou exclusdo de sécio que tenha deixado de
pagar quotas e outras contribuicdes em conformidade com o disposto na alinea h) do artigo
16.°.

Artigo 25.°
Recursos

1. Sao objeto de recurso, as decisbes e deliberacdes de aplicacado das sang¢bes previstas nas
alineas a) e b) do artigo 23.°, a apresentar no prazo de trinta dias a contar da notificagéo,
nomeadamente para a mesa da Assembleia Geral.

2. Nao séo objeto de recurso, as decisdes e deliberacdes da aplicacdo das sangdes previstas
nas alineas c) e d) do artigo 23.°.

3. Os recursos tém efeitos meramente devolutivos, exceto os de aplicacdo de sancao de
suspensao superior a seis meses a membros dos 0Orgaos sociais e qualquer sangao de
expulsao, tendo ambos efeitos suspensivos.

SECCAO VI
Readmisséao de so6cios
Artigo 26.°

Reingresso de sécios



Podem reingressar nos quadros sociais do Clube os antigos associados que:
a. Foram exonerados a seu pedido;
b. Foram excluidos por falta de pagamento de quotas e outras contribuigdes;
c. Expulsos mediante processo disciplinar quando em Assembleia Geral, for aprovada a
sua readmissao por maioria de dois tercos dos votos expressos.

2. Nao podera ser readmitido o individuo que tendo perdido a qualidade de sécio, tente
readquiri-la através de meios fraudulentos.

Artigo 27.°
Recuperacado de niumero de sécio

A readmissao podera conferir ao antigo associado o direito de recuperar o seu numero de
origem, bem como a qualidade de so6cio, mediante a condicdo de pagar todas as quotas e
demais contribuicbes relativas ao periodo de auséncia de associado, calculadas face aos
valores vigentes na data do pedido

CAPITULO IV
Orcamento, relatério e contas
Artigo 28.°
Exercicio econémico e principios financeiros gerais

1. O exercicio econémico anual do Clube decorrera do primeiro dia de julho de um ano de
calendario ao ultimo dia de junho do ano de calendario seguinte.

2. A contabilizacao da gestdo econdmico-financeira sera efetuada de acordo com o Sistema
de Normalizagcdo Contabilistica e para efeitos de consolidagcdo de contas, de acordo com as
normas internacionais, com as adaptacdes que constem das normas contabilisticas
respeitantes as atividades desportivas, recreativas, educacionais e sociais.

3. As despesas do Clube visam unicamente a realizagao dos seus fins e a manutengao, direta
ou indireta, das respetivas atividades.

4. A angariagao de fundos, seja qual for o fim a que se destinem, mediante donativos ou
subscrigdes, por intermédio de socios individuais ou constituidos em comisséo, carece de
prévia autorizacao da Diregao.

5. O produto das operagdes de alienagao de bens iméveis deliberados pela Assembleia-geral,
sob proposta da Direcdo, nos termos da alinea j) do n° 1 do Artigo 44° sera consignado a
operagoes de investimento ou de diminuigdo do passivo do Clube.

Artigo 29.°



Plano de atividades e orcamento

1. A Direcdo submetera a Mesa da Assembleia Geral, até quinze de junho do ano anterior
aquele a que respeita, o “Plano de Atividades e Orgamento” para cada exercicio econémico,
acompanhados do Plano de Investimentos e do parecer do Conselho Fiscal.

2. A gestdo orgamental e financeira deve ser conduzida de forma rigorosa e transparente,
sendo os membros da Diregdo, pessoalmente responsaveis por qualquer desvio negativo que
nao tenha justificacao legal ou estatutaria.

3. Os socios, individual ou coletivamente, estdo impedidos de apresentar em Assembleia
Geral propostas de alteragdo que envolvam, no ano econdmico em curso, qualquer aumento
das despesas ou diminuigao das receitas do Clube, tal como previstas no orgamento.

Artigo 30.°
Relatério de gestao e prestacado de contas do exercicio

1. A Direcao elaborara e submetera a Mesa da Assembleia Geral, até trinta de setembro, o
“‘Relatério de Gestao e Prestacdo de Contas do Exercicio”, bem como os demais documentos
de prestagado de contas relativos ao ano econémico anterior, acompanhados do relatério e
parecer do Conselho Fiscal.

2. O “Relatério de Gestao e Prestacdo de Contas do Exercicio” devem ser assinados por
todos os membros da Diregcdo em exercicio de fungdes, devendo ser justificado em documento
anexo, a recusa de qualquer dos membros.

3. O “Relatdrio de Gestao e Prestacao de Contas do Exercicio” deve conter uma exposicéo fiel
e clara sobre a evolugao das atividades do BENFICA AGUIA SPORT, refletindo com exatid3o as
alteragbes patrimoniais e a evolugdo da estrutura dos custos e dos proveitos, devendo ser
acompanhado de parecer especifico do responsavel contabilistico de reconhecida idoneidade.

4. A Direcao remetera ao Conselho Fiscal os documentos s previstos no n° 1 até ao dia 31 de

agosto de cada ano.

Artigo 31.°
Consulta dos sécios
1. O “Plano de Atividades e Orcamento” e o “Relatério de Gestao e a Prestagcédo de Contas do
Exercicio”, bem como, os demais documentos de apresentacido obrigatéria devem ficar a
disposicao dos socios, na sede do Clube e nas horas de expediente, a partir do oitavo dia

anterior a data designada para a realizagao da respetiva Assembleia Geral.



2. As consultas dos documentos referidos no numero anterior sé podem ser feitas pelos

socios que as tenham requerido e que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 32.°
Violagao dos prazos

1. Sempre que ocorram eleigdes intercalares para a Direcao ou para o Conselho Fiscal nos
trés meses que antecedam o termo dos prazos mencionados no n.° 1 do artigo 29.° e no n.° 1
do artigo 30.°, esses prazos consideram-se automaticamente prorrogados por mais trés meses
apos a proclamacéo dos eleitos, resultando da violagcao dos mesmos, a consequente, perda de
mandato.

2. A Assembleia Geral, em face de proposta fundamentada, pode revogar a perda de mandato
prevista no numero anterior, cuja deliberagdo carece da maioria de dois tergos dos votos

expressos.

CAPITULO V
Vinculagao
Artigo 33.°
Vinculagao do clube
1. Em conformidade com o estatuido no Artigo 56.°, o0 BENFICA AGUIA SPORT vincula-se
com a assinatura de dois membros efetivos da Diregdo, sendo um deles obrigatoriamente o
Presidente da Dire¢c&do ou, na sua auséncia, o Vice-Presidente da Dire¢do, sem prejuizo da
delegacéo de poderes e da constituicdo de procuradores.
CAPITULO VI
Orgios sociais
SECCAO | - Disposi¢cdes Genéricas
Artigo 34.°
Orgios sociais
1. O BENFICA AGUIA SPORT realiza os seus fins através dos 6rgdos sociais que sdo
constituidos por:

a. Mesa de Assembleia Geral;



b. Direcéo;
c. Conselho Fiscal.

2. Consideram-se titulares ou membros dos 6rgaos sociais, para efeito dos presentes
Estatutos, os titulares dos 6rgéos indicados no numero anterior, com exceg¢édo dos socios,
como tais, enquanto membros da Assembleia Geral.

3. Salvo as excecgodes previstas nos presentes Estatutos, estdo impedidos de se candidatarem
e de exercerem cargos nos 6rgaos sociais:

a. Empregados do clube ou de qualquer empresa ou entidade onde este participe, salvo
onde a participagao se reduza a meros interesses financeiros;
b. Empregados ou dirigentes da hierarquia desportiva, cultural e recreativa, com exceg¢éao
das fungdes de representacao do Clube;
c. Socios auxiliares e sécios que tenham menos de trés meses de antiguidade no clube;
d. Socios que ndo estejam em pleno gozo dos seus direitos conforme alinea h) do artigo
16.°.
Artigo 35.°

Exercicio e responsabilidade dos membros dos 6rgaos Sociais

1. Os membros dos 6rgaos sociais, no desempenho das atribuicbes que lhes estdo
cometidas, regem-se pela estrita obediéncia aos principios e normas legais, estatutarias e
regulamentares, exercendo as competéncias para os cargos que foram eleitos com a maior
dedicagéo, empenho e transparéncia.

2. Os membros dos 6rgaos sociais sao solidariamente responsaveis pelas deliberagdes dos
o6rgaos a que pertencem exceto quando tenham feito declaracdo de voto de discordancia,
registada na ata da reunido em que a deliberacao foi tomada, ou na da primeira reunido a que
assistam em caso de auséncia comprovada daquela.

3. A responsabilidade mencionada no nimero anterior cessa sempre que em Assembleia
Geral sejam aprovadas as deliberagbes adotadas exceto se vier a verificar-se terem sido
tomadas com dolo ou fraude.

4. Quando o Clube for obrigado a indemnizar terceiros por prejuizos resultantes de
deliberag&o conjunta ou isolada de érgaos sociais, em violag&o da lei ou dos estatutos, deve ser

exercido o direito de regresso contra os respetivos membros.



5. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral tomar as providéncias necessarias a
execucdo do estabelecido no numero anterior, convocando uma reunido extraordinaria de

Assembleia Geral onde a proposta respetiva sera objeto de votagao secreta.

Artigo 36.°
Duragao de mandato e elei¢goes antecipadas

1. O mandato dos titulares dos 6rgaos sociais € de quatro anos.

2. Sem prejuizo do regime fixado nos presentes Estatutos para os casos de cessacao
antecipada do mandato, os titulares dos 6rgaos sociais mantém-se em fungbes até a
proclamacgéao dos sucessores.

3. Com prejuizo do estabelecido no numero 1, é seguido o seguinte regime no caso de
eleicbes antecipadas:

a. Para a totalidade dos 6rgéos sociais, 0 mandato terminara em 31 de maio do quarto ano
de calendario seguinte;
b. Nos restantes casos, o mandato dos titulares eleitos tem inicio com a proclamacgao dos
resultados e termina conjuntamente com o mandato geral em curso.
Artigo 37.°
Cessacao de mandato

1. O mandato cessa antecipadamente por morte, impossibilidade fisica, perda da qualidade de
socio, perda de mandato nos casos previstos no Artigo 32° situacdo de incompatibilidade,
renuncia ou destituicéo.

2. Além das situagdes expressamente previstas nestes Estatutos, constituem causa de
cessacao do mandato da totalidade dos titulares do respetivo 6rgao social:

a. Na Direcao, a cessagao do mandato da maioria dos seus membros eleitos, efetivos e
suplentes;
b. No Conselho Fiscal, a cessagdo do mandato da maioria dos seus membros eleitos,
efetivos e suplentes;
c. Na Mesa da Assembleia Geral, a cessa¢cdo do mandato da maioria dos seus membros
eleitos, efetivos e suplentes.

Artigo 38.°

Incompatibilidades



1. A qualidade de titular de um 6rgéo social do BENFICA AGUIA SPORT é incompativel com a
qualidade de titular de outro, com exceg¢ao dos casos previstos nos presentes Estatutos.

2. Os membros dos 6rgaos sociais ndo podem, direta ou indiretamente, estabelecer com o
Clube e sociedades em que este tenha participacao relevante, relagdes comerciais ou de
prestacdo de servigos, ainda que por interposta pessoa, considerando-se para estes efeitos,
nomeadamente, o cénjuge, ascendentes e descendentes.

3. Ficam excluidas das incompatibilidades fixadas no numero anterior as relagdes comerciais
estabelecidas no ambito do patrocinio a qualquer das modalidades desportivas praticadas pelo
Clube ou por sociedades ou entidades em que participa ou tutela.

4. E expressamente vedada a concessdo de empréstimos, adiantamentos ou créditos a
membros dos 6rgaos sociais, efetuar pagamentos por conta deles e prestar garantias a
obrigacbes por eles contraidas, salvo as despesas comprovadamente efetuadas ou a efetuar
da responsabilidade do Clube.

5. Nao é permitido o exercicio de cargo em qualquer 6rgdo social do BENFICA AGUIA SPORT
ao membro que se encontre em situagdo de incompatibilidade, sem que antes renuncie ao
cargo ou fungao que a gera.

6. Os titulares dos érgaos sociais ndo sdo remunerados, incluindo nas empresas participadas
e sociedades desportivas ou outras onde o Clube tenha interesses.

7. A inobservancia ao preceituado nos numeros anteriores, considerando as excecdes
previstas, determina a perda automatica de mandato e a impossibilidade de candidatura no
mandato seguinte.

Artigo 39.°
Renuncia de membros dos 6rgaos sociais

1. A renuncia dos titulares dos 6rgaos sociais € apresentada ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, salvo se for este o renunciante, caso em que é apresentada ao Presidente
do Conselho Fiscal.

2. O efeito da renuncia ndo depende de aceitagcédo e produz-se no ultimo dia do més seguinte
aquele em que for apresentada, salvo se, entretanto se proceder a substituicdo do renunciante.

3. Se a renuncia, individual ou coletiva, constituir causa da cessagio do mandato da totalidade
dos membros do 6rgao, s6 produzira efeito com a proclamagao da eleicao dos sucessores
salvo se, entretanto, for designada a comissao prevista no artigo 41° quanto ao 6rgéo que

substitua.



Artigo 40.°
Revogacdo de mandatos

1. O mandato dos membros dos 6rgaos sociais é revogavel, individual ou coletivamente, nos
termos previstos na lei.

2. A revogacao dos mandatos dos membros da Diregdo e do Conselho Fiscal depende de
justa causa e é deliberada em Assembleia Geral por voto secreto.

3. O processo para a destituicdo cessa quanto ao visado ou visados que, entretanto,
renunciem, produzindo nesse caso a renuncia efeito imediato, salvo o disposto no nimero 3 do
artigo anterior.

Artigo 41.°
Inexisténcia de candidaturas para os 6rgaos sociais

1. Verificando-se causa de cessagao de mandato da maioria dos membros da Direcao ou do
Conselho Fiscal ou ainda, da Mesa da Assembleia Geral e ndo havendo candidaturas, bem
como, no caso de convocadas eleicdes para qualquer daqueles 6érgaos, o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral designara de entre os sdocios efetivos com mais de trés meses de filiagao
associativa:

a. Uma Comissado de Gestdo composta por trés ou cinco membros que exercera as
fungdes que cabem a Direcao;

b. Uma Comissao de Fiscalizacdo composta de trés ou cinco membros que exercera as
fungdes que cabem ao Conselho Fiscal.

2. No prazo de seis meses deve ser convocada Assembleia Geral eleitoral para a eleicao dos
novos 6rgdos sociais, cessando fungbes com a proclamagado dos eleitos, a comissdo ou
comissdes em causa.

Artigo 42.°
Conclusao dos processos eleitorais
Os processos eleitorais previstos na presente Seccao estardo impreterivelmente concluidos
no prazo de quarenta e cinco dias.
SECCAO Il— Assembleia Geral
Artigo 43.°
Atribuicoes
1. A Assembleia Geral é o 6rgao em que reside o poder supremo do Clube, sede de debate e

votag&o dos interesses gerais do BENFICA AGUIA SPORT com os limites legais e estatutarios.



2. Considerando os poderes consignados no numero anterior, as deliberacbes dos 6rgaos
sociais sdo passiveis de reclamacéao ou recurso, em ultima instancia se outra estatutariamente
nao estiver prevista, para a Assembleia Geral.

3. Apenas as deliberagcdes da Assembleia Geral sdo impugnaveis nos termos gerais de direito.

Artigo 44.°
Competéncias

1. Compete a Assembleia Geral, sem prejuizo do prescrito em outras normas estatutarias e

na lei, apreciar, discutir e deliberar sobre os interesses gerais do Clube, nomeadamente:
a. Velar pelo cumprimento dos Estatutos e aprovar as respetivas alteracdes;
b. Eleger e destituir os membros dos 6rgéos sociais;
c. Deliberar sobre as exposi¢des ou peticbes apresentadas pelos érgdos sociais ou pelos
sOcios;
d. Deliberar sobre a readmissao dos socios que tenham sido expulsos;
e. Julgar os recursos que perante ela tenham sido interpostos nos termos estatutarios;
f. Atribuir galarddes e conceder distingdes honorificas, cuja competéncia lhe seja atribuida,
nos termos dos Estatutos ou regulamentos;
g. Apreciar e votar o “Pano de Atividades e Orgcamento”, bem como os or¢amentos
suplementares;
h. Apreciar, discutir e votar o “Relatério de gestao e a Prestagdo de Contas do Exercicio”
bem como, o relatério e parecer do Conselho Fiscal relativamente a cada ano econémico;
i. Fixar ou alterar, sob proposta da Dire¢&o, o valor das quotas dos associados ou de outras
contribuicbes obrigatérias, em estrita observancia do n° 3 do Artigo 7¢;
J. Em observancia das condicbes estatutarias e regulamentares, e sob proposta
fundamentada da Direcao, autorizar a aquisicdo ou alienacao de bens imdveis ou moveis
sujeitos a registo, bem como as garantias que onerem bens imdveis, consignem
rendimentos afetos ao Clube e transmitam participagcdes sociais de empresas participadas;
k. Autorizar a Direcdo a contrair empréstimos e outras operacdes de crédito, emitir divida,
prestar garantias pessoais e reais de valor superior a cinco mil euros, devendo todas estas
operacgdes ser suportadas em parecer prévio do Conselho Fiscal.

2. A Assembleia Geral pode ainda pronunciar-se sobre qualquer outra matéria que Ihe seja
submetida pelo Presidente da Assembleia Geral, pela Direcao ou pelo Conselho Fiscal, desde

que nao contrariem disposi¢cdes estatutarias ou legais.



3. A Assembleia Geral pode criar comissdes constituidas por sécios, com capacidade eleitoral
ativa, para o estudo de quaisquer assuntos relevantes para as atividades do Clube.
Artigo 45.°
Constituicao e atribuicao de nimero de votos aos sécios
A Assembleia Geral é constituida pelos soécios efetivos com mais de trés meses de filiagao
associativa cabendo-lhes, o direito a um voto em todas as votagdes, salvo expressa indicagao
estatutaria.
Artigo 46.°
Mesa da Assembleia Geral
1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretario e respetivos suplentes, para o efeito um primeiro suplente e um segundo suplente.
2. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral € o supremo representante do Clube e tem as
seguintes competéncias, para além das demais que estes Estatutos ou a lei Ihe atribuam:
a. Convocar as reunides da Assembleia Geral, indicando a ordem dos respetivos trabalhos.
b. Convocar e marcar a eleicdo dos 6rgaos sociais do clube.
c. Presidir as reunides da Assembleia Geral, dirigindo os trabalhos.
d. Assinar, conjuntamente com o Vice-Presidente e com o secretario da Mesa, as atas das
Assembleias Gerais a que presidir, lavrar termos de abertura e encerramento e rubricar os
livros das atas da Assembleia Geral, da Diregdo, do Conselho Fiscal e os livros de registo
de tagcas e demais trofeus.
e. Dar posse aos Orgdos Sociais do Clube.
f. Garantir a legalidade no seio do BENFICA AGUIA SPORT, cumprindo e fazendo cumprir
os preceitos estatutarios.
3. Ao Vice-Presidente incumbe auxiliar o Presidente da Mesa e substitui-lo nas suas faltas ou
impedimentos.
4. Ao Secretario cabe auxiliar o Presidente e o Vice-Presidente da Mesa e substitui-los nas
suas faltas e impedimentos, bem como elaborar as respetivas atas.
5. Na falta ou impedimento de todos os membros da Mesa da Assembleia Geral, compete ao
Presidente da Direcdo abrir a reunido e nomear trés dos associados presentes para

constituirem a mesa da Assembleia Geral.



6. Em caso de vacatura de membro efetivo da Mesa da Assembleia Geral, o mesmo sera
substituido pelos suplentes eleitos no ato eleitoral que deu origem ao presente mandato,
nomeadamente, respeitando a ordem expressa na constituicido dos 6rgaos sociais eleitos.

Artigo 47.°
Reunides da Assembleia-geral

1. As reunides das Assembleias Gerais s&o ordinarias ou extraordinarias.

2. As reunides ordinarias realizam-se:

a. De quatro em quatro anos, durante o més de maio, para a eleicdo dos 6rgédos sociais do
Clube;

b. Anualmente, até quinze de julho, para apreciar e votar o “Plano de Atividades e Orgamento”
e o parecer do Conselho Fiscal;

c. Anualmente, até trinta de novembro, para apreciar, discutir e votar a “Relatério de Gestéo e
a Prestacdao de Contas do Exercicio”, bem como os demais documentos de prestacdo de
contas relativos ao ano econdmico anterior, acompanhados do relatério e parecer do Conselho
Fiscal.

3. As reunibes extraordinarias da Assembleia Geral podem ser da iniciativa do Presidente da
Mesa, a pedido da Diregao ou do Conselho Fiscal, ou de um nimero de vinte sécios efetivos no
pleno gozo dos seus direitos, cujos proponentes, na sua totalidade e com observancia dos
demais preceitos estatutarios.

4. O pedido dos sdécios previsto no numero anterior sera entregue ao Presidente da Mesa e,
para ser considerado, tera de conter cabal fundamentagao dos assuntos a sujeitar a discusséo.

5. As reunides da Assembleia Geral a pedido dos sécios, nos termos dos nimeros anteriores,
sO se realizardo se estiverem presentes socios requerentes que representem pelo menos dois
tercos dos votos exigiveis no n.° 3.

6. Os sdcios requerentes das reunides extraordinarias da Assembleia Geral que a elas nao
comparegam sem motivo justificado ficam inibidos, pelo prazo de dois anos a contar da data da
falta, de requerer novas reunides e, bem assim, de votar em quaisquer outras reunibes
ordinarias ou extraordinarias, nomeadamente as de ambito eleitoral.

7. Das reunides da Assembleia Geral serdo lavradas atas a registar em livro proprio de atas
que podera ser de folhas soltas desde que nele constem os termos de abertura e encerramento

assinados pelo Presidente da Mesa, bem como as restantes folhas rubricadas.



Artigo 48.°
Modo de funcionamento

1. As reunides da Assembleia Geral realizam-se na sede ou em outras instalagées do Clube
podendo, excecionalmente e por motivos ponderosos, realizar-se em outros locais.

2. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente ou, no seu impedimento, pelo
Vice-Presidente ou ainda, por um dos secretarios em nome daquele, obrigatoriamente por edital
fixado na sede do Clube e através de meio de anuncio inserto em, pelo menos, num dos jornais
diarios mais lidos na regido, além do jornal do Clube, redes sociais ou outro meio informatico de
contato com os associados, com a antecedéncia minima de quinze dias da realizagédo da
Assembleia Geral, constando obrigatoriamente a ordem de trabalhos, a data, a hora e o local de
realizag&o da reuniéo.

3. As Assembleias Gerais, salvo as de ambito eleitoral, s6 podem funcionar em primeira
convocagado com a presenca da maioria absoluta dos sécios com direito de voto; quando tal
nao se verificar, funcionardo meia hora depois, em segunda convocagéao, qualquer que seja o
numero de socios presentes se 0 aviso convocatorio assim o determinar, exceto se a lei ou os
Estatutos impuserem uma maioria qualificada para alguma das deliberagbes constantes da
ordem de trabalhos e o numero de sdcios presentes ndo assegurar esse “quérum”.

4. Nas Assembleias Gerais, apenas podem ser tomadas deliberagdes sobre assuntos que
integrem a ordem de trabalhos, salvo as de simples saudacao e pesar.

5. Esgotada a ordem de trabalhos, o Presidente da Mesa pode conceder um periodo de
tempo, ndo superior a uma hora, para serem apresentados assuntos de interesse para o Clube,
ficando impedida qualquer abordagem, ainda que de forma indireta, aos assuntos deliberados
na respetiva reunido.

6. O Presidente da Mesa, perante circunstancias excecionais, pode interromper as reunides
da Assembleia Geral, declarando-as suspensas ou terminadas antes de esgotados os
assuntos incluidos nas respetivas ordens de trabalhos.

7. O Presidente da Mesa pode ainda expulsar das reunidbes da Assembleia Geral qualquer
soOcio que viole o dever contido na alinea j) do n.° 1 do artigo 16.°, obrigando-se a que o facto

seja lavrado em ata tendo em vista o competente processo disciplinar.



Artigo 49.°
Deliberagoes e referendo

1. Salvo disposicdo em contrario da lei ou dos presentes Estatutos, as deliberacdes da
Assembleia Geral sao tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.

2. As deliberagdes relativas a alienagdo ou oneragcédo de iméveis ou de participagcdes sociais
exigem maioria de pelo menos quatro quintos dos votos.

3. Sobre assuntos concretos e de caracter excecional os sécios do BENFICA AGUIA SPORT
podem pronunciar-se através de referendo, cabendo em exclusivo a Assembleia Geral a
autorizagcdo do mesmo e as condicdes em que se realiza.

4. Sendo negada a autorizagado de referendo em Assembleia Geral, ndo pode ser proposto
sobre o mesmo assunto novo referendo sem que sejam passados dois anos sobre a data da
rejeicao.

Artigo 50.°
Atos eleitorais

1. Nos atos eleitorais da competéncia da Assembleia Geral podera a Mesa determinar a
instalacado de tantas seccdes de voto quantas as necessarias a mais ampla participacao dos
socios e a um normal desenvolvimento do ato eleitoral, sendo, pelo menos uma,
obrigatoriamente na sede do Clube.

2. As eleicdes para os 6rgaos sociais, da competéncia da Assembleia Geral, far-se-ao por
lista completa, com indicacdo expressa dos cargos a que cada membro se candidata,
considerando-se eleita a lista que obtiver mais votos do que qualquer uma das outras.

3. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral admitir as candidaturas, verificar da
sua regularidade, podendo dar um prazo de quarenta e oito horas para a corregado de qualquer
deficiéncia na apresentacdo das mesmas, notificando para o efeito, por qualquer modo, o
primeiro proponente.

4. As candidaturas sao apresentadas até ao décimo dia que preceda a data marcada para a
eleicdo ou até o primeiro dia util seguinte a esse, se 0 décimo dia for sabado, domingo ou
feriado.

5. As candidaturas terdo de ser propostas por sécios com capacidade eleitoral ativa onde
conste 0 nome, o numero de sdcio e assinatura e que representem na sua totalidade pelo

menos onze soécios, devendo vir acompanhadas dos termos de aceitagao dos candidatos.



6. As reunioes da Assembleia Geral destinadas aos atos eleitorais funcionam sem debate,
nelas se procedendo apenas por voto secreto, com observancia dos Artigos 20° e 21°.

7. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, atento o disposto na alinea €) do n.° 2 do Artigo
46.°, deve proclamar os eleitos imediatamente apds o apuramento dos resultados eleitorais,
envolvendo a proclamacao a investidura no exercicio dos cargos para os quais os proclamados
foram eleitos.

SECCAO Il
Diregao
Artigo 51.°

Atribuicoes

A Diregéo é o 6rgao de execugdo do BENFICA AGUIA SPORT, tendo por primordial fungao
promover e desenvolver em geral as atividades associativas, praticar atos de gestdo e
administracao, representacao e disposi¢cao, adequados a realizagao dos fins do Clube.

Artigo 52.°
Competéncias

1. Sem prejuizo das competéncias atribuidas a Direcdo em outras normas estatutarias,
compete-lhe, nomeadamente, o seguinte:

a. Executar as deliberagdes dos outros érgdos sociais, estatutariamente previstas, em
especial as produzidas pela Assembleia Geral.

b. Fomentar, definir e dirigir a politica desportiva do Clube;

c. Tutelar e superintender o exercicio, direto e indireto, das atividades comerciais do
BENFICA AGUIA SPORT;

d. Designar os representantes do Clube as Assembleias Gerais das sociedades anonimas
desportivas e comerciais em cujo capital social o BENFICA AGUIA SPORT participa,
dando-lhes instrugdes e conferindo-lhes mandato para indicar nas referidas sociedades os
titulares a cargos sociais a que o Clube tenha direito;

e. Designar os representantes do Clube nos diversos organismos da hierarquia desportiva
e associativa;

f. Prestar esclarecimentos e fornecer os elementos solicitados pelo Conselho Fiscal e
solicitar-lhe pareceres;

g. Solicitar pareceres, ainda que nao vinculativos, as entidades coadjuvantes

estatutariamente consagradas;



h. Proceder a admissao de socios, autorizar as mudangas de categorias e exclui-los, em
conformidade com os estatutos e regulamentos;
i. Dispensar do pagamento de quotas os sécios, em conformidade com as disposi¢des
estatutarias e regulamentares;
j. Criar as condicbes de isencdo e ftransparéncia no ambito dos procedimentos
sancionatérios aos sécios;
k. Fomentar e desenvolver os meios de informagao proprios do Clube e das empresas
onde este participa, promovendo, em especial, a edicdo e gestdo do Jornal Oficial do
BENFICA AGUIA SPORT;
I. Definir a politica de recursos humanos, promovendo as admissbes e dispensas que
considere oportunas, fixando as categorias, os horarios e as remuneragdes e, bem assim,
executar o poder disciplinar;
m. Colaborar com os poderes publicos em tudo quanto contribua para atingir e desenvolver
os fins do Clube;
n. Propor a Assembleia-geral a aquisi¢do ou alienagao de bens imoveis ou moveis sujeitos
a registo;
o. Promover a regulamentagao que se mostre necessaria a vida interna do Clube;
p. Criar as Seccdes correspondentes a cada modalidade desportiva;
g. Nomear os Diretores Auxiliares das diversas Sec¢des Desportivas e Culturais sancionar
a nomeacao, proposta pelos mesmos, de quaisquer outros Auxiliares que aqueles reputem
indispensaveis ao melhor cumprimento da sua misséo.

2. A Direcdo compete, ainda:
a. Sem prejuizo das demais estipulagdes constantes destes Estatutos, regulamentar
adicionalmente as regras do seu préprio funcionamento, incluindo mediante a designagao
de algum ou alguns dos seus membros que especialmente se encarreguem de pelouros
especificos;
b. Apreciar, em cada reunido trimestral, o balancete do movimento financeiro do trimestre
anterior, uma copia do qual, na medida das imposi¢cdes legais, sera disponibilizado na
secretaria do Clube, para consulta e exame dos sécios;
c. Proceder a entrega dos valores para cobranca e conferir o valor das quotas em poder

dos cobradores, verificando o estado de pagamento dos sécios e tomando as providéncias



necessarias para o exato cumprimento do disposto na alinea h) do Artigo 15.° dos
presentes Estatutos.

3. A Direcao deve submeter a Assembleia Geral para aprovagao, nos prazos estatutariamente
previstos, o orgamento anual, o relatério de gestéo e as contas do exercicio.

Artigo 53.°
Constituicao

1. A Diregédo sera constituida por um numero impar de elementos, no minimo de cinco
elementos e num maximo de nove, um dos quais sera Presidente, um Vice-Presidente, um
Tesoureiro, um Secretario e os restantes Vogais. Além dos seus membros efetivos, devera
integrar a Diregdo mais dois membros suplentes.

2. Ao Vice-Presidente da Diregao incumbe substituir o Presidente da Direcdo nas suas faltas,
impedimentos.

3. Na falta definitiva de qualquer dos membros efetivos, serdo chamados a efetividade, caso
existam, os suplentes, pela ordem em que figuravam na lista submetida ao escrutinio da
Assembleia Geral eletiva.

3. No caso da chamada a efetividade de qualquer dos suplentes, a Diregao podera fazer entre
si uma nova distribuicdo das tarefas ou fungdes, a qual, ndo obstante, nunca podera abranger a
nomeacgao de Presidente da Diregéo.

4. Sempre que o julgue conveniente para a prossecucgao dos interesses do Clube, a Diregao
podera nomear representantes do Clube, denominados de “Diretores Auxiliares” que estio
limitados ao exercicio de fungdes de representagao do clube em provas desportivas, fungcdes

culturais e sociais, fungdes consultivas e de apoio da Direcéo.

5. A Direcdo nomeara e destituira os “Diretores Auxiliares” que deverao ser sécios do Clube e
estarem em pleno gozo de direitos, num total até ao maximo de trinta. Os “Diretores Auxiliares”
nao pertencerédo a Direcao nem terdo direito de voto nas reunides da Dire¢cdo e cada um dos
quais trabalhara sob a orientacdo de um membro da Direcado, por esta indicado. A lista dos
“Diretores Auxiliares” em cada momento em fungdes sera adequadamente publicitada,
designadamente devendo encontrar-se disponivel na secretaria do Clube, para consulta dos
socios.

6. O Presidente da Direcdo tera obrigatoriamente pelo menos 3 (trés) meses ininterruptos

como sadcio efetivo, concomitantes com a data da eleigao.



Artigo 54.°
Deveres da diregao
1. Sao deveres da Diregao:
a. Receber da Direcdo cessante e entregar a Direcdo que lhe suceda todos os valores,
documentos e bens do Clube;
b. Elaborar e apresentar anualmente, nos momentos proprios, o relatério e contas, bem
como o or¢camento das receitas e despesas, acompanhado do respetivo plano de
atividades;
c. Convidar o Conselho Fiscal a reunir trimestralmente com a Direcdo, para que esta
preste contas aquele, facultando, para consulta e exame, os livros e documentos do Clube
e prestando os esclarecimentos que o Conselho Fiscal solicitar;
d. Disponibilizar na secretaria do Clube, para consulta e exame dos sécios, durante os
quinze dias anteriores ao dia designado para a realizagdo de cada Assembleia Geral
Ordinaria, os documentos e livros de escrituragédo do Clube;
e. Propor a Assembleia Geral a fixagdo ou alteragao das joias, quotas e quaisquer outras
contribuicbes dos sécios;
f. Constituir e manter atualizado e em boa ordem o registo de Sécios, troféus e outros bens
do clube;
g. Constituir e manter atualizado e em boa ordem o registo das Secg¢des do Clube. A lista
das Seccbes em cada momento existentes no Clube sera adequadamente publicitada,
designadamente devendo encontrar-se disponivel na secretaria do Clube, para consulta
dos sécios.
Artigo 55.°
Modo de funcionamento e deliberagoes
1. Compete ao Presidente da Diregao:
a. Convocar e presidir as reunides da Direcao com direito de voto e, em caso de empate,
com voto de qualidade, sendo, nas suas faltas e impedimentos, substituido pelo
Vice-Presidente, designado nos termos do n.° 2 do artigo 53°,;
b. Convocar reunides da Diregdo sempre que as mesmas sejam pedidas pela maioria dos

membros em efetividade de fungdes;



c. Autorizar todas as despesas do clube e assinar os cheques, ordens de transferéncia e
ordens de pagamento por outro meio conjuntamente com o tesoureiro ou outro membro da
Direcéao;

d. Representar o Clube em atos oficiais.

2. A Direcao so6 reunira se estiver presente a maioria dos seus membros em efetividade de
fungbes devendo, sem prejuizo de ulteriora regulamentagao, reunir pelo menos duas vezes por
més.

3. As deliberagdes da Diregdo sdo tomadas por voto nominal e sdo validas se colherem a
maioria dos votos presentes, tendo o Presidente da Direcdo, em caso de empate, voto de
qualidade.

4. Os Presidentes da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal podem participar nas

reunides da Diregcdo, mas sem direito a voto.

Artigo 56.°
O Clube obriga-se mediante:

1. A assinatura de dois membros da Diregdo, sendo um deles obrigatoriamente o Presidente
ou na sua auséncia o Vice-Presidente da Direcao ou ainda, consoante o caso, da Comissao de
Gestao, nos termos que sejam definidos em deliberagdo da Direcdo ou da Comissao de
Gestao;

2. A assinatura de um uUnico membro da Diregdo ou, consoante o caso, da Comissao
Administrativa, em atos de mero expediente ou em atos ou contratos relativamente aos quais tal
tenha sido expressamente deliberado pela Diregcao ou pela Comissao de Gestao;

3. A assinatura de um ou mais mandatarios ou procuradores, no ambito e nos termos dos

correspondentes mandatos ou procuragdes.

SECCAO IV
Conselho Fiscal
Artigo 57.°

Atribuicées



O Conselho Fiscal é o 6rgao social que tem como primordial funcdo a fiscalizacdo das
atividades do BENFICA AGUIA SPORT, em especial as de natureza financeira, devendo zelar
para que se cumpram as disposi¢des legais a que o Clube esta sujeito, se observem com rigor
as disposicoes estatutarias e se cumpram com prontidao as deliberagbes da Assembleia Geral.

Artigo 58.°
Competéncias
1. Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo do disposto em outras normas estatutarias:
a. Fiscalizar os atos administrativos e financeiros da Direcao;
b. Dar parecer sobre qualquer assunto proposto pela Diregdo no admbito da gestdo do
Clube;
c. Dar parecer sobre o “Relatério de Gestao e Prestacao de Contas do Exercicio” e sobre o
‘Plano de Atividades e Orgcamento” e ainda, sobre os orgcamentos ordinarios e
suplementares;
d. Dar parecer quanto aos empréstimos e outras operagdes de crédito, emissao de divida e
prestacdo de garantias, pessoais e reais, e também quanto a alienagéo de participacdes
sociais de empresas participadas;
e. Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes
servem de suporte;
f. Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a extensao da
caixa e as existéncias de qualquer espécie de bens ou valores pertencentes ao BENFICA
AGUIA SPORT ou por ele recebidos em garantia, depdsito ou a qualquer outro titulo;
g. Obter da Direcdo, ou de qualquer dos seus membros, as informagbes e
esclarecimentos que repute necessarios sobre quaisquer operacdes relevantes de
natureza econdmica ou financeira, realizadas ou em curso, resultantes do exercicio das
competéncias previstas na alinea a) e sobre as quais existam duvidas sobre a adequagao
aos interesses do Clube;
h. Participar a Diregdo quaisquer irregularidades, ou indicio delas, que tenha detetado no
exercicio das suas fungdes e que sejam imputaveis a empregados ou colaboradores do
Clube, com vista a imputagao de responsabilidades e aplicagao das devidas sangdes;

i. Solicitar a convocagado da Assembleia Geral e do Plenario dos Orgdos Sociais.



2. Sempre que o Conselho Fiscal apure qualquer irregularidade imputavel a membro da
Direc&do, sem prejuizo do levantamento de processo disciplinar pelo Presidente do Conselho
Fiscal, o facto sera obrigatoriamente participado ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

3. Os membros do Conselho Fiscal sdo pessoal e solidariamente responsaveis com o infrator
pelas respetivas irregularidades se delas tiverem tomado conhecimento e ndo adotarem as
providéncias adequadas.

Artigo 59.°
Constituicao

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros efetivos, um Presidente, um Secretario e
um Vogal.

2. Para além dos membros efetivos, o Conselho Fiscal podera integrar dois membros
suplentes.

3. Na falta definitiva de qualquer dos membros efetivos, serdo chamados a efetividade, os
suplentes, pela ordem em que figuravam na lista submetida ao escrutinio da Assembleia Geral
eletiva.

4. O Presidente do Conselho Fiscal tera obrigatoriamente pelo menos 3 (trés) meses
ininterruptos como sécio efetivo, concomitantes com a data da eleigao.

5. Nas suas auséncias e impedimentos o Presidente sera substituido pelo Secretario.

6. O Suplente entrara em fungdes no caso de impedimento definitivo de qualquer dos
membros efetivos.

7. O vogal efetivo devera ser, preferencialmente, um contabilista certificado.

Artigo 60.°
Modo de funcionamento e deliberagoes

1. O Conselho Fiscal ndo pode reunir sem que esteja presente a maioria dos seus membros
em efetividade de fungbes, sendo as deliberacdes tomadas por voto nominal e aprovadas as
que recolham a maioria dos votos presentes.

2. O Conselho Fiscal reunira sempre que seja convocado pelo seu Presidente ou por quem
legalmente o substitua, podendo ser convocado a pedido de pelo menos dois dos seus
membros;

3. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o Conselho Fiscal reunird semestralmente

com a Diregcdo para apreciar as contas e a respetiva execugdo orgamental, obrigando-se a



emitir parecer sobre a situagdo econdmica e financeira do Clube, o qual constara da

competente ata da reunido.

CAPITULO VII
Da sede e das secgdes desportivas e culturais
Artigo 61.°
Da sede
A organizagdo e funcionamento dos servicos da Sede ficardo a cargo da Diregdo, que
delegara num dos seus membros, assistido de um ou mais associados expressamente
nomeados para esse fim, a organizacao de festas, conferéncias, torneios ou quaisquer outras

diversdes tendentes a promover uma maior frequéncia da Sede e suas dependéncias.

Artigo 62.°
Atribuicoes

1. As diferentes modalidades desportivas praticadas no Clube serdo dirigidas por Seccdes,
constituidas por um ou mais membros da Diregao e/ou por Diretor ou Diretores Auxiliares, para
o efeito indicados ou nomeados pela Diregéo para cada época desportiva.

2. Cada Seccéo tera a obrigagéo de, em cada ano, no més de maio, apresentar formalmente
a Direcdo do Clube, para apreciacdo, discussao e eventual aprovacao, o orcamento das
receitas e despesas da Secc¢ao para a época desportiva seguinte, o qual sera acompanhado do
respetivo plano de atividades.

Artigo 63.°
Competéncias

Incumbe as Seccdes o estudo de todos os assuntos de caracter desportivo, elaboracao dos
regulamentos das especialidades, organizagdo de concursos e festas desportivas, sempre
com prévia autorizacao da Diregao.

Artigo 64.°
Seccoes desportivos e segoes culturais
As Secgdes Desportivas e as Seg¢des Culturais reger-se-ao por regulamentos especiais.
Artigo 65.°



Modo de funcionamento e deliberagoes

1. As Seccgbes devem reunir sempre que 0s seus trabalhos o exijam ou por indicagcéo da
Diregéao.

2. As suas resolugcdes devem ficar consignadas em livros de atas (um por cada Secgéo) e
todas as propostas ou pareceres apresentados a Direcao deverao ser feitos por escrito.

3. Até ao dia dez de cada més, as Seccbes apresentardo a Diregcdo relatérios
circunstanciados das suas atividades, baseando-os nas indicagdes existentes nos seus livros
de atas e, no final da época, um relatério sucinto da mesma.

Artigo 66.°
Suspensao e extingdo das secgoes
A Diregao podera suspender ou extinguir qualquer Secgao, desde que reconhega que 0 seu
funcionamento acarreta manifesto prejuizo ao Clube.
CAPITULO VI
Extingdo do clube
Artigo 67.°
Motivos, deliberagdes e reconstituicao

1. O BENFICA AGUIA SPORT s6 podera ser dissolvido por motivos muito graves e de todo
insuperaveis que tornem impossivel a realizagao dos seus fins.

2. A dissolucdo s6 podera ser votada em reunido da Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito, sendo apenas concedida eficacia a deliberagao de dissolugcao se esta
recolher aprovagdo de quatro quintos dos votos de todos os associados, estatutariamente
considerados, e nela conste o destino a dar aos valores do Clube.

3. Se a deliberacao que votar a dissolugcdo do clube vier a ser impugnada em juizo, a sua
execucao ficara suspensa até que a respetiva decisao judicial transite em julgado.

4. Sendo dissolvido o BENFICA AGUIA SPORT, os seus troféus, prémios, recordacdes,
registos, livros, arquivos e demais patrimonios desportivos, culturais e histéricos serao
entregues a guarda da Camara Municipal de Ribeira Grande que se constitui fiel depositaria,
mediante auto do qual constara a expressa proibicdo da sua alienagao e ainda a obrigacéo de
serem restituidos ao BENFICA AGUIA SPORT, se este se reconstituir.

5. A reconstituicdo referida no niumero anterior s6 tera lugar se garantida a idoneidade das

pessoas que a integrem e se observados os fins e tradigées que sdo apanagio do Clube na sua



gloriosa histéria e longa vivéncia, as quais terdo de ser salvaguardadas para honra e gloria dos

benfiquistas e do desporto portugués.

CAPITULO IX
Revisao estatutaria
Artigo 68.°
Prazo

1. A Assembleia Geral pode rever os Estatutos decorridos que sejam quatro anos sobre a data
da ultima publicagao, salvo se prazo mais curto resultar de imperativo legal.

2. A Assembleia Geral pode, no entanto, proceder de modo extraordinario a revisdo dos
Estatutos desde que reuna pelo menos a maioria dos socios efetivos com capacidade
estatutaria de votacao.

Artigo 69.°
Procedimentos para alteragoes

1. Os Estatutos para serem alterados exigem a convocagao da Assembleia Geral
extraordinaria, tendo como ponto da ordem de trabalhos a admissdo das propostas de
alteracbes, devidamente fundamentadas, admitindo-se propostas de metodologia para
discusséao e aprovagado das mesmas.

2. No caso das propostas serem admitidas, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral fica
obrigado a marcar a reuniao da Assembleia Geral em prazo nao inferior a quinze nem superior
a sessenta dias, para debate e aprovacao das alteracdes.

3. As deliberagdes para aprovacao das alteragcdes estatutarias, previstas no nimero anterior,
somente s&o validas se recolherem pelo menos trés quartos dos votos dos associados
presentes na reunido, exceto as alteragbes ao numero 2 do Artigo 69° que carecem da
aprovacgao de quatro quintos.

Artigo 70.°
Insergcoes de alteragoes e publicagao
1. As alteragbes dos Estatutos serdo inseridas no lugar proprio, mediante as substituicdes, as

supressoes e os aditamentos necessarios.



2. A Direcao procedera as diligéncias necessarias, como sejam, nomeadamente, escrituras e

registos das novas alteragdes, devendo publicar os Estatutos revistos na sua totalidade.
Artigo 71.°
Limites das revisées
As revisbes estatutarias terdo de respeitar:
a. A nado discriminagédo dos sdcios em razao da raga, género, sexo, ascendéncia, lingua,
nacionalidade ou territorio de origem, condigcdo econdémica e social e convicgdes politicas,
ideoldgicas e religiosas;
b. Os simbolos do Clube;
c. Ainterdigao de atividades de caracter politico-partidario e de proselitismo religioso;
d. A natureza eclética do Clube.
CAPITULO X
Disposig¢oes finais e transitdrias
Artigo 72.°
Sécios auxiliares e atletas

1. Os “sécios menores”, enquadrados na categoria de socios auxiliares, passam a
designar-se “socios juvenis”, integrando a mesma categoria com os direitos e obrigagdes
daqueles.

2. Os “sécios atletas” deixam de constituir uma subcategoria da categoria de sécios auxiliares
integrando a nova categoria de s6cios com a mesma designacdo, com 0s correspondentes
direitos e obrigagdes.

Artigo 73.°
Prazo para aprovacao de regulamentos

Os regulamentos previstos nos presentes Estatutos terdo de ser elaborados e aprovados no

prazo de um ano a contar da respetiva publicagido, salvo se outro prazo ndo se achar

especificamente previsto.

Artigo 74.°

Inicio de vigéncia dos estatutos, excecoes e outorga de escritura



1. Os presentes Estatutos, aprovados em reuniao da Assembleia Geral Extraordinaria de 24
de novembro de 2016, passam a constituir a lei fundamental do Clube e revogam os
anteriormente em vigor de 29 de junho de 1991, alterados em Assembleia Geral Extraordinaria
de 11 de maio de 2016, bem assim, como todas as disposi¢cdes regulamentares, entrando em
vigor na data da outorga da escritura respetiva, sem prejuizo do disposto do n.° 3 do Artigo 168.°
do Cadigo Civil.

2. As normas relativas a composigao e funcionamento dos 6rgaos sociais s6 produzirao totais
efeitos desde que nado contrariem as disposicbes estatutarias reguladoras da matéria
constantes dos Estatutos ora revogados, sendo de aplicagao plena a partir da primeira eleicao
de novos 6rgaos sociais.

3. A Direcao deve lavrar a escritura referida no nimero 1 no prazo de trinta dias sobre a

deliberagéo de aprovagéao dos presentes Estatutos.



